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Про зобов'язання та обмеження в роботі
близьких осіб в 2025-2026 навчальному році,
передбачені Законом України
«Про запобігання корупції»

Для забезпечення виконання вимог Закону України «Про запобігання
корупції», з метою реалізації заходів щодо профілактики заходів та
попередження причин і умов, які можуть сприяти правопорушенням,
викликаним співпрацею в ДДТУ близьких осіб та оптимізації процесу
здійснення заходів внутрішнього врегулювання потенційного конфлікту
інтересів стосовно працівників університету або здобувачів освіти, які
навчаються в університеті, з урахуванням оновлених Методичних рекомендацій
щодо запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, затверджених
рішенням Національного агентства з питань протидії корупції від 12.01.2024
року, на підставі Положення про запобігання та врегулювання конфлікту
інтересів у Дніпровському державному технічному університеті, затвердженого
Вченою радою університету від 26.09.2024 року, протокол Ne 10

НАКАЗУЮ:

1.Деканам факультетів, завідувачам кафедр, керівникам усіх відділів i
структурних підрозділів:
1.1.Забезпечити ознайомлення співробітників з Інформаційною довідкою щодо
зобов'язань та обмежень, передбачених Законом України «Про запобігання
корупції» (далі Закон) (додаток 1) під особистий підпис в листі ознайомлення
(додаток 2).
1.2.Надати лист ознайомлення до 01.10.2025 року уповноваженій особі з питань
запобігання та виявлення корупції ПОПІЛЬНЮК Оксані Анатоліївні
(каб.№238, корп.№3).
2.Деканам факультетів:
2.1.Забезпечити отримання повідомлень від здобувачів освіти про працюючих у
ДДТУ близьких осіб (додаток 3).
2.2. Надати повідомлення від здобувачів освіти до 01.10.2024 року
уповноваженій особі 3 питань запобігання Ta | виявлення корупції
О.А.ПОПІЛЬНЮК (каб.№238, корп.№3).
3. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Ректор Legere Віталій ГУЛЯЄВ



Додаток | до наказу №3558 від L408 „20025.

ІНФОРМАЦІЙНА ДОВІДКА
щодо зобов'язань та обмежень, передбачених
Законом України «Про запобігання корупції»

Законами України «Про запобігання корупції» та «Про засади запобігання
і протидії корупції» визначаються заходи, які спрямовані на запобігання 1
протидію корупції. До них належать обмеження щодо використання
службового становища, обмеження щодо одержання дарунків (пожертв),
обмеження щодо роботи близьких осіб, умови фінансового контролю та інші.

Відповідно до статей Закону 22-28:
- забороняється використовувати свої службові повноваження або своє
становище та пов'язані з цим можливості з метою одержання неправомірної
вигоди для себе чи інших осіб, у тому числі використовувати будь-яке
державне майно або кошти в приватних інтересах (стаття 22 Закону);
- забороняється безпосередньо або через інших осіб вимагати, просити,
одержувати подарунки для себе чи близьких iM осіб від юридичних або
фізичних осіб: у зв'язку із здійсненням такими особами діяльності, пов'язаної із
виконанням функцій держави або місцевого самоврядування; якщо особа, яка
дарує, перебуває в підпорядкуванні такої особи (з урахуванням особливостей,
визначених стаття 23 Закону);
- у разі надходження пропозиції щодо неправомірної вигоди або подарунка,
незважаючи на приватні інтереси, невідкладно вжити заходів, передбачених
статтею 24 Закону, у т.ч. відмовитися від пропозиції; за можливості
ідентифікувати особу, яка зробила пропозицію; залучити свідків, якщо це
можливо, у тому числі з числа співробітників; письмово повідомити про
пропозицію безпосереднього керівника;
- вживати заходів щодо недопущення виникнення реального, потенційного
конфлікту інтересів; повідомляти не пізніше наступного робочого дня з
моменту, коли особа дізналася чи повинна була дізнатися про наявність у неї
реального чи потенційного конфлікту інтересів безпосереднього керівника, а у
випадку перебування особи на посаді, яка не передбачає наявності у неї
безпосереднього керівника, або в колегіальному органі - Національне агентство
чи інший визначений законом орган або колегіальний орган, під час виконання
повноважень у якому виник конфлікт інтересів, відповідно; не вчиняти дій та
не приймати рішень в умовах реального конфлікту інтересів; вжити заходів
щодо врегулювання реального чи потенційного конфлікту інтересів (стаття 28
Закону).

За вчинення корупційних або пов'язаних з корупцією правопорушень
посадові особи притягаються до кримінальної, адміністративної, цивільно-
правової та дисциплінарної відповідальності у встановленому законом
порядку.



Згідно зі Статтею 27 Закону України "Про запобігання корупції"

установлюються обмеження мати у безпосередньому підпорядкуванні або бути

безпосередньо підпорядкованими у зв'язку з виконанням повноважень

близьким особам. Відповідно до статті | зазначеного Закону, близькі особи -

члени сім'ї, а також чоловік, дружина, батько, мати, вітчим, мачуха, син, дочка,

пасинок, падчерка, рідний та двоюрідний брати, рідна та двоюрідна сестри,

рідний брат та сестра дружини (чоловіка), племінник, племінниця, рідний

дядько, рідна тітка, дід, баба, прадід, прабаба, внук, внучка, правнук,

правнучка, зять, невістка, тесть, теща, свекор, свекруха, батько та мати

дружини (чоловіка) сина (дочки), усиновлювач чи усиновлений, опікун чи

піклувальник, особа, яка перебуває під опікою або піклуванням.
Згідно з пунктом 3 частини 1 статті 3 це обмеження стосується осіб, які

постійно або тимчасово обіймають посади, пов'язані з виконанням

організаційно-розпорядчих чи адміністративно-господарських обов'язків, або

спеціально уповноважені на виконання таких обов'язків у юридичних особах

приватного права незалежно від організаційно-правової форми, а також інших

осіб, які не є службовими особами та які виконують роботу або надають

послуги відповідно до договору з підприємством, установою, організацією, - У

випадках, передбачених цим Законом.
Особи, які претендують на зайняття посад, які підлягають під вище

зазначене визначення, зобов'язані повідомити керівництво університету, про

працюючих у ньому близьких ім осіб.
У разі виникнення обставин, що порушують вимоги частини 1 цієї статті,

відповідні особи та/або близькі їм особи повідомляють безпосереднього

керівника для вживаття заходів щодо усунення таких обставин у

п'ятнадцятиденний строк.
Якщо в зазначений строк ці обставини добровільно не усунуто, відповідні

особи або близькі їм особи в місячний строк з моменту виникнення обставин

підлягають переведенню в установленому порядку на іншу посаду, що

виключає пряме підпорядкування.
У разі неможливості такого переведення особа, яка перебуває у

підпорядкуванні, підлягає звільненню із займаної посади відповідно до
частини 4 та 4! пункту 1 статті 41 КЗпПУ.



Додаток 2 до наказу № 347 від LEE LOIS

ЛИСТ ОЗНАЙОМЛЕННЯ

співробітників
назва підрозділу

з наказом від «  » 2025 року Мо
«Про зобов'язання та обмеження, передбачених

Законом України «Про запобігання корупції»

№з/п | Дата ШБ посада підпис



Додаток 3 до наказу № 32 від 05,08, L005

ПОВІДОМЛЕННЯ
ЗДОБУВАЧА ОСВІТИ

про працюючих у структурних підрозділах університету близьких осіб

Я, група
(прізвище, ім'я, по батькові)

відповідно до статті 27 Закону України «Про запобігання корупції» повідомляю про
працюючих у Дніпровському державного технічному університеті близьких мені осіб
(чоловік, дружина, батько, мати, вітчим, мачуха, син, дочка, пасинок, падчерка, рідний брат,
рідна сестра, дід, баба, прадід, прабаба, внук, внучка, правнук, правнучка, зять, невістка,
тесть, теща, свекор, свекруха, усиновлювач, усиновлений, опікун, чи піклувальник, особа,
яка перебуває під опікою або піклуванням, а також інші особи, з якими спільно проживаю,
пов'язаний(а) спільним побутом і маю взаємні права та обов'язки, у тому числі особи, з
якими спільно проживаю але не перебуваю у шлюбі)

(прізвище, ім'я, по батькові)

(посада, підрозділ, ступінь родинного зв'язку)

20
(підпис)

ПОВІДОМЛЕННЯ
ПРАЦІВНИКА

Про здобувача освіти, що навчається в університеті

Прізвища, ім'я, по батькові заявника

посада із зазначенням, підрозділ, ступінь родинного зв'язку

відповідно до статті 27 Закону України «Про запобігання корупції» повідомляю про
працюючих у Дніпровському державного технічному університеті близьких мені осіб
(чоловік, дружина, батько, мати, вітчим, мачуха, син, дочка, пасинок, падчерка, рідний брат,
рідна сестра, дід, баба, прадід, прабаба, внук, внучка, правнук, правнучка, зять, невістка,
тесть, теща, свекор, свекруха, усиновлювач, усиновлений, опікун, чи піклувальник, особа,
яка перебуває під опікою або піклуванням, а також інші особи, з якими спільно проживаю,
пов'язаний(а) спільним побутом і маю взаємні права та обов'язки, у тому числі особи, з
якими спільно проживаю але не перебуваю у шлюбі)

(прізвище, ім'я, по батькові)

(ступінь родинного зв'язку )

(група, факультет, рівень навчання)

20
(підпис)


